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つぶ

やき 

 

ど
ん
な
に
頑
張

っ
て
も
相
対
評
価

で
必
ず
マ
イ
ナ
ス

に
な
る
社
員
が
／

新
一
般
職
は
正
社

員
の
分
断
／
退
職

金
ま
で
大
き
な
格

差
。
支
部
の
新
人

事
・
給
与
制
度
学

習
会
で
あ
き
ら
か

に
さ
れ
ま
し
た
。

講
師
の
種
市
道
本

部
書
記
長
は
資
料

に
基
づ
き
、
制
度

の
危
険
性
を
解
明

し
つ
つ
、「
こ
の
制

度
が
会
社
と
Ｊ
Ｐ

労
組
が
一
体
で
案

出
し
た
こ
と
に
も

大
き
な
問
題
が
あ

る
」
と
指
摘
し
ま

し
た
。
参
加
者
か

ら
は
「
だ
れ
が
ど

の
範
囲
で
評
価
す

る
の
か
」
「
地
域
基
幹
職
社
員
の
意

に
反
し
た
転
勤
が
心
配
」
「
格
差
は

あ
る
が
新
一
般
職
の
方
が
非
正
規

よ
り
良
い
の
で
は
」
と
、
疑
問
・
質

問 
 
   問

が
出
さ
れ
ま
し
た
。
特
別
に
参
加

し
た
Ｊ
Ｐ
労
組
組
合
員
は
、
「
Ｊ
Ｐ

労
組
は
分
厚
い
資
料
を
配
布
し
た

だ
け
で
職
場
集
会
も
開
か
れ
ず
、
制

度
の
説
明
も
な
い
。
こ
の
よ
う
な
話

し
合
い
に
加
え
て
も
ら
っ
て
良
か

っ
た
」
と
発
言
。
両
組
合
の
姿
勢
の

違
い
が
は
っ
き
り
し
ま
し
た
。 

新
人
の
非
正
規
社
員
は
職
場
に

入
っ
て
先
輩
社
員
か
ら
業
務
の
指

導
を
受
け
ま
す
が
、
「
教
え
る
人
が

変
わ
る
と
言
う
こ
と
も
変
わ
る
」
と

嘆
く
。
い
っ
た
い
だ
れ
の
言
う
よ
う

に
仕
事
を
す
れ
ば
よ
い
か
、
迷
う
こ

と
が
し
ば
し
ば
。
た
だ
で
さ
え
慣
れ

な
い
う
え
、
指
導
が
ま
ち
ま
ち
で
は
、

新
人
は
右
往
左
往
す
る
ば
か
り
で

す
。
だ
い
た
い
仕
事
の
マ
ニ
ュ
ア
ル

も
無
い
か
、
あ
っ
て
も
現
行
に
沿
っ

て
い
な
い
の
が
実
情
で
す
。
そ
れ
を

よ
い
こ
と
に
楽
を
し
た
り
さ
ぼ
っ

た
り
す
る
者
、
パ
ワ
ハ
ラ
ま
が
い
に

後
輩
を
叱
責
す
る
者
も
い
ま
す
。 

        
元
来
、
郵
政
の
職
場
は
き
ち
ん
と
し

た
新
人
社
員
教
育
シ
ス
テ
ム
が
無

く
、
「
先
人
の
言
い
伝
え
」
で
仕
事

を
継
承
し
て
き
た
面
が
あ
り
ま
す
。

「
あ
た
ら
し
い
ふ
つ
う
を
つ
く
る
」

（
Ｊ
Ｐ
Ｇ
ス
ロ
ー
ガ
ン
）
前
に
、
ま

ず
「
ふ
つ
う
」
を
作
っ
て
ほ
し
い
も

の
で
す
。 

地
獄
の
沙
汰
も
金
次

第
、
殺
伐
と
し
た
昨
今

の
ご
時
世
で
は
あ
る

▼
最
近
子
供
の
行
方
不
明
報
道
が

相
次
い
で
い
る
。
き
っ
か
け
は
子
供

手
当
の
支
給
だ
。
支
給
対
象
児
と
乳

幼
児
健
康
診
査
履
歴
を
対
照
す
る

な
か
で
未
検
診
児
が
あ
り
、
生
存
が

不
明
で
あ
る
こ
と
が
判
明
し
た
と

い
う
▼
結
果
と
し
て
児
童
の
安
否

が
確
認
さ
れ
る
こ
と
は
良
い
。
し
か

し
、
な
ぜ
検
診
を
受
け
な
い
児
童
が

い
る
段
階
で
、
児
童
の
身
に
「
こ
こ

ろ
」
を
寄
せ
な
か
っ
た
の
だ
ろ
う
。

そ
の
時
点
で
対
処
し
て
い
れ
ば
不

幸
な
事
案
は
、
少
し
は
減
ら
す
こ
と

が
で
き
た
の
で
は
な
い
だ
ろ
う
か

▼
答
え
は
金
だ
。
検
診
は
受
け
て
も

受
け
な
く
て
も
、
行
政
の
財
政
に
さ

し
た
る
違
い
は
な
い
。
だ
が
、
子
供

手
当
は
居
る
と
居
な
い
で
は
大
違

い
だ
。
各
行
政
当
局
は
少
し
で
も
出

費
を
な
く
そ
う
と
、
検
診
履
歴
と
対

照
し
た
の
で
あ
ろ
う
▼
も
し
行
政

に
人
道
的
な
児
童
に
対
す
る
「
こ
こ

ろ
」
が
あ
れ
ば
、
こ
ん
な
事
態
に
は

な
ら
な
か
っ
た
は
ず
だ
。
も
っ
と
も
、

生
活
保
護
申
請
を
門
前
払
い
し
、
餓

死
に
至
ら
し
め
る
行
政
に
、
児
童
に

対
す
る
「
こ
こ
ろ
」
を
持
て
と
言
っ

て
も
土
台
無
理
な
話
。
し
ょ
せ
ん
、

行
政
の
沙
汰
も
金
次
第
か
。 
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「
ア
ベ
ノ

ミ
ク
ス
」

で
は
ふ
ん

だ
り
っ
け

っ
た
り 

 
 

安

倍

首

相
は
「
ア
ベ

ノ
ミ
ク
ス
」

で
、
物
価

２
％
上
昇

さ
せ
る
と

い
っ
て
い

ま
す
。
そ
う

な
る
と
平

均
的
サ
ラ

リ
ー
マ
ン

世
帯
で
年

間

10

万
円

近
い
支
出

増
と
な
り
、

消
費
税
増

税
で
ふ
ん

だ
り
け
っ

た
り
で
す
。 

利
益
は
内

部
留
保
や

株
主
配
当

に
だ
け 

 

大
企
業

の
内
部
留

保
と
、
勤
労
者
の
平
均
給
与
年
額
を

み
る
と 

平
均
給
与
が
最
も
高
か

っ
た
1997
年
と
2011
年
を
比
べ
る
と
、

大
企
業
の
経
常
利
益
は
1・6
倍
に
増

え
て
い
る
の
に
、
平
均
給
与
は
１

５
％
、
年
収
で
６
６
万
円
も
減
っ
て

い
ま
す
。
他
方
で
内
部
留
保
は
1・8
倍
、

株
主
配
当
は
2・8
倍
に
急
増
し
て
い

ま
す
。
大
企
業
は
大
幅
に
利
益
を
増

や
し
た
の
に
働
く
人
の
所
得
を
減

ら
し
、
内
部
留
保
や
株
主
配
当
に
持

っ
て
行
っ
た
の
で
す
。
政
府
関
係
者

も
よ
う
や
く
内
部
留
保
に
言
及
し

て
い
ま
す
。 

安
倍
首
相 

 

「
マ
イ
ン
ド
を
変
え
る
の
が
わ
れ

わ
れ
の
政
策
。
企
業
関
係
者
を
集
め
、

内
部
留
保
を
賃
金
に
使
う
こ
と
が

企
業
の
収
益
に
つ
な
が
る
と
協
力

を
要
請
す
る
つ
も
り
だ
」 

麻
生
太
郎
副
総
理
・
財
務
相 

「
企
業
は
じ
ー
っ
と
内
部
留
保
を

た
め
こ
ん
で
い
る
。
こ
の
企
業
マ
イ

ン
ド
が
問
題
だ
。
企
業
が
給
料
を
上

げ
る
気
に
な
る
か
な
ら
な
い
か
、
こ

れ
か
ら
の
大
き
な
流
れ
だ
」 

内
部
留
保
を
吐
き
出
せ 

 

大
企
業
が
た
め
込
ん
だ
260
兆
円

の
内
部
留
保
を
吐
き
出
し
、
賃
上

げ
・
雇
用
改
善
を
す
る
こ
と
は
、
日

本
経
済
を
不
況
か
ら
脱
却
さ
せ
、
景

気
を
回
復
す
る
唯
一
の
方
法
で
す
。 


